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Cartagena, Colombia
Panel Comunidades Activas y una Mejor Educacion

Fecha: 24 de Marzo de 2011
Hora: 4:20 p.m. a 5:50 p.m.

Participantes

Panelistas
Tatiana Romero, Save The Children Canada
Lucia Ruiz, Fundacién Promigas (Colombia)
Estela Martinez, Asociacion Atocongo (Per)

Insercion del panel en el Foro
Este panel es el segundo panel y ultimo de la tarde.

Objetivo del Panel

La educacién crea oportunidades para un futuro mejor y es un vehiculo para reducir las
desigualdades de la sociedad. Sin embargo, la educacion suele ser precisamente uno de los
problemas que mas afectan las comunidades mas pobres. Por eso, es también uno de los temas
que mas convoca su atencion y empefio por resolver. Un trabajo articulado y con sentido estratégico
entre la comunidad y las instituciones educativas es una estrategia que permite incrementar el
impacto y mejorar la calidad y el acceso equitativo a una educacion de calidad?,

El eje de este panel es discutir el involucramiento de la comunidad en la busqueda de una mejor
educacion, en entornos marcados por la exclusion y la pobreza.

Dinamica y metodologia
1. El presentador introduce el tema y presenta a los participantes (5 minutos).

2. Tatiana Romero hara una presentacion de 30 minutos (si usa power point, se recomienda no
usar mas de 20 acetatos). A través de su exposicion abordara como eje central, la siguiente
pregunta: ¢ Un trabajo articulado entre la comunidad y las instituciones publicas educativas,
es una estrategia para elevar el acceso equitativo a una educacion de calidad? Su
presentacion de 30 minutos, buscara argumentar sobre la importancia de vincular a las
comunidades a la busqueda de resultados en educacién, como un complemento a otro tipo



de intervenciones, especialmente en ambientes de pobreza y exclusion, donde las
instituciones educativas no logran resolver por si solas la problematica educativa. Asi
mismo, se espera que mencione ejemplos de experiencias (exitosas o no, pero
aleccionadoras) donde la comunidad ha buscado contribuir a mejores resultados educativos,
destaque cual fue el papel de la comunidad en las mismas y su aporte a los resultados
alcanzados, junto a otros actores; y sefiale las lecciones aprendidas y retos en este tipo de
iniciativas.

3. Lucia Ruiz presentara en 15 minutos (si usa power point, se recomienda no usar mas de 10
acetatos) la iniciativa desarrollada junto con las comunidades indigenas wayuu de la Guajira
colombiana, en la que se destaca un trabajo mancomunado entre la escuela y la comunidad
para avanzar en la construccion colectiva de lo que se conoce en etnoeducacion. Su
exposicion debera abordar las siguientes preguntas:

¢, Cual problema educativo se buscaba resolver?

¢, Qué actores (comunitarios, civiles, privados y publicos) estan o estuvieron involucrados
en la iniciativa? Cuales son o fueron sus roles?

¢ Cual fue el grado de involucramiento de la comunidad en la iniciativa? Como estuvo
representada la comunidad en la iniciativa? Cual fue su rol?

¢ Cuales estrategias y acciones fueron implementadas para acompafiar a las
organizaciones- alianzas (asesoria, capacitacion, etc.), facilitar los vinculos y para
obtener los resultados esperados en educacién?

¢, Cuales fueron los resultados obtenidos? ;En qué medida la comunidad contribuyé a
estos resultados?

¢ Cuales son las principales lecciones y retos en este tipo de iniciativas? Busque
mencionar las lecciones aprendidas a manera de recomendaciones para otros qué
quieran emprender una iniciativa de incidencia similar.

Reflexiones finales sobre la pregunta orientadora del panel: ; Un trabajo articulado y con
sentido estratégico entre la comunidad y las instituciones educativas es una estrategia
que permite incrementar el impacto y mejorar la calidad y el acceso equitativo a una
educacién de calidad?

4. Estela Martinez presentara en 15 minutos (si usa power point, se recomienda no usar mas
de 10 acetatos) una iniciativa que hace uso de una metodologia innovadora de aprendizaje
en la escuela, involucrando la participacion de la comunidad. Su exposicion debera abordar
las siguientes preguntas:

¢ Cual problema educativo se buscaba resolver?

¢ Qué actores (comunitarios, civiles, privados y publicos) estan o estuvieron involucrados
en la iniciativa? Cuales son o fueron sus roles?

¢ Cual fue el grado de involucramiento de la comunidad en la iniciativa? Cémo estuvo
representada la comunidad en la iniciativa? Cual fue su rol?

i Cuales estrategias y acciones fueron implementadas para acompafiar a las
organizaciones- alianzas (asesoria, capacitacion, etc.), facilitar los vinculos y para
obtener los resultados esperados en educacion?

¢ Cuales fueron los resultados obtenidos? ;En qué medida la comunidad contribuy6 a
estos resultados?



¢ Cuales son las principales lecciones y retos en este tipo de iniciativas? Busque
mencionar las lecciones aprendidas a manera de recomendaciones para otros qué
quieran emprender una iniciativa de incidencia similar.

Reflexiones finales sobre la pregunta orientadora del panel: ;Un trabajo articulado y con
sentido estratégico entre la comunidad y las instituciones educativas es una estrategia
que permite incrementar el impacto y mejorar la calidad y el acceso equitativo a una
educacion de calidad?

5. Sesién de preguntas del publico (30 minutos), el presentador seleccionaré las preguntas del
publico que sera formuladas por escrito y planteara a los panelistas.

Orientaciones generales

1.

Para el buen aprovechamiento de la sesién y debido a las limitaciones de tiempo, es importante
sefialar la responsabilidad de los panelistas de ajustarse de manera precisa al tiempo
asignado.

Las iniciativas presentadas se han elegido por su capacidad para generar conocimiento. Se
trata de experiencias destacadas, de las cuales se puede extraer ensefianzas y lecciones para
todos los asistentes. Los panelistas han de ser conscientes que su intervencion debe tener un
caracter didactico y no promocional de la institucion. Se trata de transmitir a los asistentes
las ensefianzas y lecciones aprendidas de un determinado programa o experiencia.

Aunque resulte natural que los panelistas quieren presentar su institucion, por la propia
naturaleza de este evento cuya finalidad es compartir conocimientos y ensefianzas, la
descripcion e historia de la organizacion tienen en este caso una importancia secundaria.
Lo que interesa es la experiencia y el conocimiento generado.

El Auditorio dispondra de todos los dispositivos técnicos audiovisuales. Para los panelistas
quieran servirse en su exposicion del apoyo del power-point, en la exposicidn ante el publico, se
recomienda:

Utilizar pocos acetatos-diapositivas y muy esquematicos. La presentacién de cada diapositiva
toma un tiempo promedio de 2 minutos.

Usar letra Arial 28 para titulos y Arial 18 para textos.

No utilizar movimiento o descarga progresiva de textos en los acetatos para evitar distraer el
publico.

Usar la plantilla del Foro que se adjunta. Colocar el logo institucional, el nombre del panel
correspondiente y la bandera del pais de origen del expositor.

Elaborar los contenidos de los acetatos atendiendo las preguntas antes planteadas para
guiar cada intervencion.



5. Enviar las presentaciones al comité académico del Foro, a
direccionejecutiva@redeamerica.orqg a mas tardar el 10 de marzo de 2011. El comité podra
hacer recomendaciones de ajuste para asegurar que los contenidos responden a los objetivos
del panel y transfieran al maximo la riqueza de reflexiones y aprendizaje de cada experiencia.

6. Los expositores deben enviar una sintesis de su hoja de vida que no debe superar 80
palabras a mas tardar el 10 de marzo de 2011.
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