HAGAMOSLO BIEN

Por una Cultura de la Legalidad

Mariana Perales Soto
Monterrey, México
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* 4.7M de habitantes en Area Metropolitana.

 |Importanciay liderazgo de sector empresarial.

 Uno de los PIB per capita mas alto de América Latina.

e Potencia industrial y econdmica del pais.

e Alrededor del 2010, vivié un clima de inseguridad,
_violencia, corrupcion y desconfianza.
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Para que te vaya
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LO QUE
SOMOS

Movimiento ciudadano
multisectorial que
promueve la Cultura de
la Legalidad, que surgio
en 2013, con apoyo de
la iniciativa privada y
organizaciones
intermedias.

NUESTRA
VISION

México evoluciona
con las acciones de
cada uno, a través de
la participaciony
cumplimiento de la
ley. Si tu haces las
cosas bien, todos
vivimos mejor.

NUESTRA
MISION

Provocar acciones
de cambio a través
de sensibilizar,
habilitar y
comprometer a los
ciudadanos en la
Cultura de la
Legalidad.
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éComo lo
hacemos?
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COMPETENCIA
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o Ciudadanos legales y activos
éQué (72)
competencias y g  Toma de decisiones a favor de la Cultura de la Legalidad
capacidades < ° Conciencia del bien comun o el espacio compartido
construimos? 0 -+ Capacidad para involucrarse en la solucion de los problemas que
@) afectan a su comunidad
E * Didlogo, apertura y colaboracion
<
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- COMPETENCIA
. . Ciudadanos legales y activos

Matriz

EDUCACION | MENTORIA

¢Qué? - éPor qué? éComo? REPETIR

Toma de decisiones de acuerdo a |la Cultura de la Legalidad

Ser consciente Ser consciente

Involucrarse

CAPACIDADES

Colaboracion, apertura y dialogo




Mas de 380 organizaciones de los
siguientes sectores:

[
Yy
involucrados?

Empresas Escuelasy Iglesias Gobierno Clubes
Universidades deportivos
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_Siuna ley me
impide hacer lo
que quiero, puedo
incumplirla.

60%

¢Ha escuchado 45%
“Cultura de la
Legalidad”?

36%

34%
30%

26%

17%
15%

9%

0% 0%

2013 2015 2013 2015

Fuente: Encuesta de Cultura de la Legalidad en AMM (2013-2015)

+100000

Personas impactadas

Comunidad de

+100
+380 e
+125000

seguidores en Facebook

personas
capacitadas.
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¢Qué hemos
aprendido?
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CAMBIO
CULTURAL

LLEVAR A
LA ACCION

TRABAJAR
CON OTROS

Como un proceso complejo, por etapas de
sensibilizacion, conocimiento, acciony
reforzamiento.

Trascender del conocimiento a la practica,

tomando en cuenta los diferentes ambitos en
donde se busca incidir (espacio laboral, vialidad,
ambiente escolar, etc.)

El enfoque multisectorial potencia las
capacidades de cada organizacion ante un
objetivo comun y poder transformar la
sociedad.



Nos vemos el proximo ano

iGRACIAS!
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