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Objetivo: el Fortalecimiento de Ia
Empresa Social como un medio
eficaz en el Desarrollo Sostenible.
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Ejes estratégicos.

1. Alianzas entre Empresas
Sociales y Empresas Lideres del
CCE.

2. Inclusion Financiera.

3. Desarrollo del Ecosistema.

4. Creacion y Difusion del
Conocimiento
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Fundemex es el brazo social del CCE
(formado por 12 organismos
empresariales)

A
Empresa Social: empresas legalmente
constituidas, integradas por personas
en condiciones de pobreza, con el
potencial para generar riqueza
permanente y empleos.*

Empresas Lideres: empresas privadas,
prestigiadas en sus mercados y en sus
entornos, que apuestan por Ia
innovacion y el crecimiento; que
reconocen y valoran a las empresas
sociales y estan en condiciones de
realizar alianzas de negocios con ellas.
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Capacidades Empresariales — Mercado

e 15 Alianzas entre Empresas Sociales y Empresas
Lideres

|dentificacion Empresas Sociales y Empresas Lideres.
|dentificacion de oportunidades.

Vinculacion ES y EL.

Definicion de Alianza Cooperacion — Negocios.

Ejecucion del Plan de Trabajo Generacion de capacidades
empresariales, comerciales, administrativas, gobierno
corporativo, productivas, financieras, tecnologicas.
Sistematizacion.
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) Taselotizin — Hoteles Misidn

Taselotzin. Hotel en Cuetzalan Puebla, formado
por 100 mujeres Nahuas. Trabajan para
construir alternativas que mejoren su calidad
de vida.

Hoteles Misidn. Empresa mexicana lider en el
sector hotelero. Actualmente |a empresa
cuenta con 60 hoteles en mas de 20 estados de
la Republica y uno en Estados Unidos.

Capacidades — logros

Capacitacion a socias en el Hotel Escuela
de Mision para mejorar la calidad de los
servicios, la administracion y controles de
ventas.

Asesoria para desarrollar e implementar
el plan de mercadotecnia y ventas del
hotel.

Incremento de 40% en su ocupacion.




CESMACH. Cooperativa formada por 662
pequenos productores de café organico
(6000 empleos temporales) ubicada en |la
Sierra de Chiapas. Aumentar las ventas del
café tostado con su propia marca.

Grupo Alsea. Operador de restaurantes
lider en América Latina y Espaia.

Capacidades
Generacion de capacidades para el
cumplimiento de las auditorias necesarias
para ser proveedor de Alsea (manuales,
estandares de calidad, de sanidad,
empaques, certificaciones, etc.)

Logro: buen acuerdo comercial (4-6
toneladas) duplica la venta de café tostado
molido y con su propia marca.




) Baaxal — Chocolates Picard

Baaxal. Organizacion de 27 productores de
cacao, ubicada en Comalcalco Tabasco.
Objetivo: fabricar su propio chocolate y
aumentar sus ventas.

Chocolates Picard. Empresa mexicana lider en
el mercado de chocolate fino con altos
estandares de calidad.

Capacidades:
Asesoria especializada, define el rumbo del
negocio: maquilar el chocolate. Ahorro de 30%
Asesoria especializada, identificacion de nuevos
mercados: proveedor de “almendra blanca
tostada” y “pasta de cacao”. Produccion de
barras de chocolates individuales.

Capacidades para el Fortalecimiento de ES que
generan Desarrollo Sostenible en comunidades en
desventaja




Proyecto Piloto - Aprendizajes

* Procesos de largo plazo.

* La confianza se construye entre ESy EL.

8« LaAlianza debe tener una vision de negocio
para la sostenibilidad.

* Esnecesario impulsar lainclusion en las EL
a nhivel cultural y con incentivos (compras,
nuevos Negocios).

e Contradiccion entre el negocio y las acciones
de RSE.

- el * Quien mas sabe del mercado es quien esta
\'1‘%‘)?5?5"' SRl dentro.
| YT - | [l © Empresa Lider —oportunidad Unica en la
> generacion de capacidades. Experienciay
expertise.

 EL negocio le da mayor sentido a la
generacion de capacidades.

’V«“{T{?@ L e nangi Necesario un fuerte trabajo/en el

desarrollo de comunidades sostenibles

Santo Domingo, Repiblica Dominicana ecos i St emada:



iGRACIAS!

Nos vemos el proximo ano
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